 102     學年度  第   4  次  四技二專模擬考
各科試題反應表

考試日期：  103  年  03  月  11  日
	類別
	科目
	試題反應(請填寫更正原因)
	作者回覆

	商管
	專一
	此題無答案。
旗立版本：選項(C)應為興趣測驗。
	此項答案的解說只有旗立版本有如此解說，其他版本並沒有，所謂人格測驗是評估應徵人員得潛在能力，所以維持原答案。

	題號
	原始答案
	
	

	15
	C
	
	

	建議更改答案
	
	

	無解
	
	

	類別
	科目
	試題反應(請填寫更正原因)
	作者回覆

	商管
	專一
	解析與總表不符，正確答案應為(B)。
	答案誤植，正確答案應為(B)需要原則。

	題號
	原始答案
	
	

	20
	C
	
	

	建議更改答案
	
	

	B
	
	

	類別
	科目
	試題反應(請填寫更正原因)
	作者回覆

	商管
	專一
	西藏心靈之旅旅費高達十萬，公司舉辦此項活動，均未符合員工福利的以下原則：（A）經濟原則（浪費公司福利資源）（B）需要原則（不是員工播切需要的福利）（C）配合原則（沒有參考本身條件或同業做法）（D）回收原則（應該是回饋原則，沒有檢討成效再延續），基於以上原因，所以建議該題送分。
	此題主要敘述為員工收入跟福利內容不相符合，並未提及其他原則的敘述，所以題目並無瑕疵，不予以送分。
(A)未提到資源有被浪費、(C)未提及同業作法、(D)未提及成效的敘述。

	題號
	原始答案
	
	

	20
	C
	
	

	建議更改答案
	
	

	送分
	
	


