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四、獎勵標準： 

(一) 職科統測模擬考成績優異

及進步獎 

四、獎勵標準： 

(一) 技高統測模擬考成績優異及

進步獎 

配合 108課綱更改名稱「職科」

→「技高」 

四、獎勵標準： 

(二)綜高模擬考成績優異及進步

獎： 

3.指考模擬考各類組第一名

者，頒發獎勵金 500 元。 

4.指考模擬考各類組進步成績

最多者，頒發獎勵金 500 元。 

四、獎勵標準： 

 (二)綜高模擬考成績優異及進

步獎： 

3.分科測驗模擬考各類組第一

名者，頒發獎勵金 500 元。 

4.分科測驗模擬考各類組進步

成績最多者，頒發獎勵金 500

元。 

配合 108課綱更改名稱「指考」

→「分科測驗」 

四、獎勵標準： 

(三) 統測班級成績優異獎：以下

統稱商管群五科當年度全國

前標級分總和為「標準級

分」，職科應屆畢業班（含綜

高專門學程）參加統一入學測

驗，該班同學 85%以上達標準

級分者，頒發獎金 15,000

元；該班同學 70%~85%達標準

級分者，頒發獎金 10,000

元；該班同學 50%~70%達標準

級分者，頒發獎金 5,000 元。 

四、獎勵標準： 

(三) 統測班級成績優異獎：以下

統稱商管群五科當年度全國

前標級分總和為「標準級

分」，技高應屆畢業班（含綜

高專門學程）參加統一入學測

驗，該班同學 85%以上達標準

級分者，頒發獎金 15,000

元；該班同學 70%~85%達標準

級分者，頒發獎金 10,000

元；該班同學 50%~70%達標準

級分者，頒發獎金 5,000 元。 

配合 108課綱更改名稱「職科」

→「技高」 

四、獎勵標準： 

(七) 技藝競賽及專題製作競賽

優異獎：獎勵標準如下表。 

類別 

全國商業類技藝競賽 

(教育部) 

全國高職專題製作競賽 

(國教署) 

 

四、獎勵標準： 

(七) 技藝競賽、專題製作及創意

製作競賽優異獎：獎勵標準如

下表。 

類別 

全國商業類學生技

藝競賽 

(教育部) 

全國商管群專題製

作及創意製作競賽 

(國教署) 

 

修改類別名稱 

  


