國立中壢高商101學年度第2學期第1次行政會報會議紀錄

時間：民國102年2月19日（星期二）下午二時整

地點：志道二樓會議室

出席：（如簽到表）

主持人：李校長世峰                              記錄：張淑鈴

壹、主席報告：

1.節錄教育部102年度施政方針，請各處室主管同仁依據書面資料內容，加強宣導並配合辦理。

2.本校經由教育部評鑑通過「優質高中職認證」，有關建議的部份應確實全力改善，讓本校邁向更精進的優質高中職。

3.各處室填寫「學校大事紀」應有所共識，填列的事項除了重大活動之外，即使是靜態的制度或法令規章之增列或修訂，因具備關鍵性的變革，甚至是有因素的改變，例如學生制服因涉侵權爭議，改新款樣式；以及「校務章則」、「學生手冊」、「校務發展計畫」、「分層負責明細表」修訂等等，意義重大，即應列入學校大事紀。

4.修訂本校課綱「部訂必修」畢業學分合格率，由原訂100%更改為85%。教務處已先呈報上級單位，預定102學年度開始實施，請於課發會再提出補充說明並追認。

貳、各處室工作報告
教務處: 
教學組：
1.2/18~2/23 以教務會議發放課表上課，教師申請調課於2/20(三)前截止，2/25(一)起依新課表上課。
2.2/21~22 高職第三次模擬考
3.2/23(六)補2/15(五)課程，請以禮拜五課表上課。
4.2/27前各科開完期初教學研究會議。
註冊組
1.1/25召開桃園區102學年度高中職申請入學暨甄選入學第二次委員會(複審簡章)，已於1/31函送教育部國民及學前教育署審定，感謝各處室協助。
2.1/25 101-1成績結算完畢,學生於1/31返校領取成績單，將於2/20升旗時頒發前三名獎狀。
3.2/4.2/6分別進行高一高二與高三的補考，2/8公佈高一高二補考成績，2/18公佈高三補考成績。
4.101-2註冊單已於開學日(2/18)發放，繳費期限至3/3
5.2/23.2/24桃園縣102年高中高職博覽會，於桃園縣立體育館(巨蛋)舉行。
6.高職繁星將於3/4-3/6報名(推薦學生8名) ，將於2/26召開高職繁星推薦委員會。
特教組：
1.寒假期間業務：進行烘焙/中餐教室抽油煙機、抽風機、冷凍櫃、咖啡機等保養，更換烘焙教室燈具。
2.因內部控制設計一巡堂紀錄簿，一個月至少巡堂2次。巡堂紀錄簿將掛在烘焙教室外，麻煩校長主任巡堂時，記得填寫。 
學務處：

1.2/24（日）上午11：00~12：00街舞社參加桃園高中職博覽會表演。
2.2/27（三）召開服制委員會。(暫緩)

3.班聯會整理和平大樓地下室暫時提供4-5個社團為開放式辦公室。

4.2/27（三）12:30才藝競賽。

5.2/22（五）中午班級幹部工作說明會。

6.本週為友善校園週，所謂「友善校園」乃立基於學校本位管理之觀點，強調學校教師及學生在進行教與學的歷程上，必須「如師如友，止於至善」，任何教育活動以及輔導管教措施均可建立在「友善校園」上發展，其主要內涵包括校園安全、人權法治教育、關懷弱勢、選替性教育、輔導偏差行為學生，建立系統輔導機制管道，和諧組織文化。

7.2/20（三）反毒、反黑、反霸凌宣導活動。

8.各處室工讀生的配置作業，因國教署尚在分配中，目前仍先照舊辦理，俟公文下達，再召開工讀生會議辦理。

9.已將「學生手冊」放置於學務處網頁，各處室若有需要增列或修訂內容，請將電子檔郵寄予孝年組長，由學務處整理後再上傳至學校網頁。

總務處：

1.2/5辦理101年日校一年級公訓招標案開標，無廠商投標宣布流標，後續辦理第二次招標。

2.2/5辦理102年度健康中心緊急救護和健康照顧勞務採購案招標案開標，無廠商投標宣布流標，後續辦理第二次招標。

3.辦理102年電腦採購案(178台)，於2/1完成履約，辦理後續核銷事宜。

4.遊藝館游泳池油漆案於2/5開工，預計2/27完工。

5.有關小額採購，請各單位依活動需求先提出動支單，以利採購單位有充裕時間進行採購，並符合會計單位先請後核原則；採購物品未進貨時，請先不要蓋驗收，俟廠商進貨後開立發票，業務單位確定採購內容無誤後，再辦理驗收核銷。

6.本校用電、用水情形：

(1)本校2月用電較101年同期增加600度，契約容量為257，加強檢討節約用電措施。

(2)本校2月用水為較101年同期減少743度。

7.請同仁採購時儘量採購符合綠色環保產品。

8.請各處室提供辦公室門鎖鑰匙，以因應緊急需要，本處室會嚴格控管鑰匙，妥善保管。

實習處：

1.請於今天下班(2/19)繳交103年電腦經費預算表。

2.利用寒假時間更新電腦教室：和平大樓第一電腦教室及資訊大樓六樓教室。

3.訂於3/6(三)旺宏電子到校宣導，並於一星期後與學生面試。

4.訂於3/13(三)國中生參訪，請各處室協助。

5.校內技藝競賽訂3/6(三)舉行會計、3/13(三)商業簡報、3/20(三)電腦類等各式競賽，並將從競賽中選拔優良的學生參加集訓。

6.丙檢報名人數初估4968位，往後考試的活動煩請各處室協助。

7.2/4(一)收到中央大學的警告信，IP：203.72.104.79在做網路攻擊，經查表該電腦是在學務處，但到場尋找卻未發現該電腦的存在，造成”搜查”上的困難。煩請各單位電腦要移機時，請告知實習處技士光齊先生，以更改相關的紀錄。

8.預訂3/29(五)第一次段考的第三天，至龍華科大參訪，預計參加對象為商科、資處科專業科目的教師。

9.由於今年度資訊設備維修約裡並沒有包含螢幕、主機板等備品，所以當此類資訊用品故障不堪使用時，請各需求單位自行申購，不需透過實習處技士申請。為了讓業務處理順暢，不至於因此停頓，請各單位若有活動的結餘款，先申購一至兩台的螢幕，以待備用。

輔導室：

1.1/29(二)已順利辦理綜高三年級備審資料製作專題講座及上機實作，對學生備審資料的撰寫助益良多，感謝王建岳主任、蔡堯年主任及陳元春主任的協助。

2.2/23(六)中午將辦理綜高繁星選填志願說明會；2/27(三)中午將辦理綜高個人申請入學說明會。

3.3/1(五)中午12：10將召開期初輔導工作委員會暨生命教育委員會會議。

4.3/1(五)辦理輔導志工甄選。

5.3/8(三)抽查高一、二學習檔案。

圖書館：

1.2月底前依規定舉行圖書會議，決定下學期採購新書之項目、內容及數量。

2.確定新學期的志工老師及義工同學。

3.3/4—3/8二手書交換活動，將於開學時擴大推廣，期望使規模較上學期更為擴大。

4.檢索區電腦已於近日更新，待廠商重灌程式。

5.計畫於3樓重新規畫多媒體室，將與廠商溝通後完成。
附校：

1.首先歡迎陸廣銘教官到任，陸教官自2/1起擔任附校生輔組長。

2.2/18(一)16:00召開教學研究會；17:30召開註冊協調會；  

       18:00開學典禮；18：50註冊；19：40起正式上課。

3.2/19(二)15:30召開招生委員會。

4.2/21(四)、2/22(五)舉行高三第三次模擬考。

5.2/25舉行高一賴氏人格測驗。

6.2/27(三)舉行幹部訓練。

祕書室：（powerpoint簡報）

前言：中壢高商即將在民國103年慶祝創校一甲生日，期盼一系列的校慶活動，得以凝聚強大能量，迎接更多變革與挑戰，讓這所名校「歷久彌新」。

目前還在收集活動意見階段，未來考量經費人力等因素，召開籌備會以確定活動項目及內容。如何有效集思廣義，收集全宇宙「壢商人」的綺想，是行政團隊亟欲努力的目標。

以下僅是校內十二月份行政會報，與會同仁踴躍發言的摘要；歡迎所有關心壢商的人提供寶貴意見，特別是與壢商結緣最深的「教師校友」們。

一、聯絡方式：

· 壢商圖書館電話：03-4929871分機1702

· Email地址：birthday60@ms.clvsc.tyc.edu.tw
· Facebook網址：http://fb.me/clvsc60
二、活動日期：103.1.1～103.12.31(未定)
一整年除特別舉行的活動外，可在學校例行性活動中，放進慶祝壢商一甲子的元素。
三、活動方式：
· 先定調系列活動的主題(特色)或目的，例如：懷舊、回顧、對照(比較)、前瞻、創新、近況呈現…。

例： 傳承無終點，創新無界限—壢商一甲子校慶。

· 可辦活動請全體師生來構想慶祝方式。

· 校慶典禮是否合併運動會？（改期至103年5月，往例五月份校慶結合園遊會）邀請校友同台競技。

· 傑出校友或看板人物座談會並開放現場提問。

· 校園角落相片票選比賽。

· 學校特色、優點、回憶等相關主題之微電影(短片製作)比賽。

· 藝文展覽(師、生、退休人員等作品收集、邀展函、送件收執表格、開幕茶會、印作品集或合併於紀念特刊內？)
· 某電視廣告「寫幸福日記」
· 向校友收集壢商景物的歷史照片辦展覽。
· 慶祝生日表演晚會。

· 紀念特刊(校史、傑出人物、事蹟、作品…) : 內容及作品收件及保管單位。

· 歷代校服走秀。

· 社團老學長返校一起重溫活動，例如：管樂、勁舞、特勤、合唱團、童軍社…。

· 製做何種紀念品？贈送或賣？
壢商紀念CD、有校景的透明文件夾、杯墊、杯子等，還有那些實用且成本低的東西？什麼時機場合賣？那些人可能會買？

· 校友相關活動：先邀「壢商校友會」理監事、本校現職教師校友、資深或熱心校友舉行座談會，收集活動意見及傑出校友聯絡資料。
· 退休教職員工相關活動：收集本校「退休聯誼會」彙整之意見。
四、意見收集：

· 參考資料：圖書館有六本各校(壢中，陽明，苖中，壢商X2，中華工商)慶祝特刊，請教辦過週年慶的前輩。

· 善用網際網路，建構意見收集平台。

五、訊息發佈及活動氣氛營造：

· 請浩志大師書寫一甲子超大對聯，掛在行政大樓，氣氛營造與環境佈置是不可缺的部分。

· 校車、校區外牆打一甲子活動廣告。

· 地方性電台、報章、雜誌、大型街頭電子看板報導相關活動訊息或播映訊視短片，請大家提供以上可利用的人脈和資源。

· 人群聚集處徵求同意張貼活動海報，例如：車站、百貨公司、校友人數眾多的大專院校。

· 校內辦「尋找校友」活動、透過導師、畢冊等，建立校友聯絡資料。

六、活動經費：考慮結合校內優質化計畫或於一甲子系列活動中募款。

七、校務基金捐款受理單位：如前列「聯絡方式」。
會計室：

103年度資本門額度2219千元，含下授技檢設備費160千元、圖書館圖書設備60千元、特教班設備30千元，請各處室於2月22日前將資本門需求項目及金額送會計室彙整，2月25日請校長主持會議排定優先順序，編列103年度資本門概算。
人事室：

1.下學期人事室辦理重要業務時程如下：

（1）101學年度第2學期子女教育補助（2-3月）。

（2）102學年度教師介聘（2-4月）。

（3）102年8月退休案件報送（3-4月）。

（4）102學年度教師甄選（3-7月）。

（5）102學年度教師續聘案（5-6月）。

（6）102學年度教師成績考核（7-8月）。

（7）102學年度新進人員報到敘薪（7-8月）。

2.2月19日召開本學年度第2次教評會討論本校委託教育部辦理教師甄選缺額類科（第1次）。
參、討論提案：

提案一：討論2/23、24高中職博覽會之工作分配與人員輪值。(教務處)

決議：2/22場地佈置:靜宜主任、柏臻組長、總務處工友。

2/23:上午靜宜、鴻金、如慧、秋燕。下午堯年、柏臻、秀燕、銘慧。

2/24:上午靜宜、建岳、柏臻、淑惠、元春、彥汝、雁云。

大會支援人員:淑鈴。

提案二：國中生參訪計畫內容討論(如附件)。（實習處）

決議：通過。

提案三：討論本校新版網頁架構。（實習處）

決議：請同仁於3/5前將資料整理並寄送光齊彙整。預定3/26、3/27教育訓練。

肆、臨時動議：(無)
伍、散會：16時20分
1

